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LEI N2 3.737/21

Altera dispositivos da Lei Municipal n2 2.924, de 06 de
dezembro de 2012, a qual dispde sobre a reestruturagdo
do Regime Préprio de Previdéncia Municipal de Campos
Gerais e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Campos Gerais, por seus representantes decretou, e eu, em seu
nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei Municipal n? 2.924, de 06 de dezembro 2012, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 21 A aliquota de contribui¢do do Municipio e de suas autarquias e fundages e demais
entidades sob seu controle direto ou indireto corresponderd a 16,6% (dezesseis inteiros e
seis décimos por cento) da remuneragio de contribui¢cdo dos participantes, sendo que do
referido percentual, 3% (trés por cento) serd destinado a Taxa de Administragdo disposta
no art. 174 desta Lei.

§12 Fica autorizada a elevagdo em 20% (vinte por cento) da Taxa de Administragdo prevista
no caput, desde que financiada na forma do artigo 15, inciso | da Portaria n® 402 do
Ministério da Previdéncia Social, destinada exclusivamente ao atendimento das despesas
de que trata o § 62 do mesmo artigo e embasada na avaliacdo atuarial do RPPS, na forma
do disposto no art. 51 da Portaria MF n2 464, de 2018.

§29 Caso a Reavaliagdo/Avaliagdo Atuarial indique a necessidade de majoracgo do plano de
custeio, as aliquotas de contribuigdo do Ente, suas autarquias e fundagbes e demais
entidades sob seu controle direto ou indireto poderdo ser revistas por meio de Decreto
expedido pelo Poder Executivo.” (NR)

“Art. 161 Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, érgédo superior de
deliberagdo colegiada composto pelos seguintes membros, todos nomeados pelo Prefeito,
com mandato de 02 anos, admitida a reconducdo:

| - 2 (dois) representantes do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito Municipal, dentre os
servidores efetivos, sendo um com escolaridade minima de ensino médio;

Il - 4 (quatro) representantes dos participantes e beneficidrios do Instituto de previdéncia
dos Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM, sendo 2 (dois) representante dos
servidores em atividade e 2 (dois) representantes dos aposentados e pensionistas, eleitos
de forma direta entre os servidores ativos e inativos, observando, ainda, o regimento
interno do Conselho e nomeados na forma desta lei;

- 1 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pelo Presidente da Cimara, dentre
os servidores efetivos, com escolaridade minima de ensino médio.

§12 Cada membro terd um suplente com igual periodo do mandato do titular, também

admitida recondugdo.
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§22 Os membros do CMP e respectivos suplentes serdo escolhidos da seguinte
forma:

I - o Presidente, que tera o voto de qualidade, ser eleito pelo Conselho por maioria
simples, na forma do regimento interno;

Il - os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos

respectivos poderes; e
Il - os representantes dos servidores ativos, dos inativos e pensionistas, serdo
eleitos dentre eles, por voto direto na forma do regimento interno.

§32 Os membros a serem nomeados no CMP deverdo atender aos seguintes
requisitos:

I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes
de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n?
64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei

Complementar.
Il - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em

parametros gerais.

§42 Os membros do CMP, n3o serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de suas fung¢des, depois de julgados em processo administrativo, se
culpados por falta grave ou infragdo punivel com demissdo, ou em caso de vacancia,
assim entendida a auséncia ndo justificada em 3 (trés) reunides consecutivas ou em
4 (quatro) intercaladas num mesmo ano.

§52 O CMP devera reunir-se, ordinariamente, a cada dois meses, por convocagdo de
seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de 15 (quinze) dias, se
houver requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§62 Podera ser convocada reunido extraordinaria a qualquer momento por seu
Presidente, ou a requerimento de 2 (dois) de seus membros, conforme dispuser o
regimento interno do CMP.

§72 Das reunides ordindrias e extraordinarias do CMP, que serdo publicas,
participara sem direito a voto o Diretor Presidente do Instituto de previdéncia dos
Servidores Publicos de Campos Gerais - PREVICAM.

§82 As decisGes do CMP dar-se-3o por maioria simples.

§92 As reunides do CMP serdo lavradas atas em livro proprio.

§10 Todos os membros indicados para a composi¢do do CMP dever3o ser servidores
municipais efetivos ocupantes de cargos de recrutamento restrito.

/
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§11 Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia fardo jus a Jeton, por
reunidao que participar, equivalente a 30% (trinta por cento) da Unidade Fiscal do
Municipio - UFM, no limite méximo de duas reunides mensais, devendo serem
utilizadas as dotages orgamentérias e recursos financeiros préprios do PREVICAM
para custeio de referido Jeton.

§12 O Jeton estabelecido no §10 serd devido ao Membro do Conselho Municipal
de Previdéncia que possua, no minimo, Certificagdo Profissional ANBIMA — Série 10,
ou outra exigida pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, cabendo ao
Conselheiro obter a Certificagdo no prazo de 06 (seis) meses a contar da data de
publicacdo da presente Lei e/ou 06 (seis) meses a contar da data de sua nomeagso
para o Conselho, ficando devido o pagamento dos Jetons durante o prazo
estabelecidos para Certificag3o.

§13 As reunides do CMP deverdo ocorrer de preferéncia no horario normal de
trabalho de seus membros.” (NR)

...........................................................................

“Art. 164 O Instituto de previdéncia dos Servidores Publicos de Campos Gerais -
PREVICAM terd como 6rgdo responsavel para examinar a conformidade dos atos
dos seus diretores e demais prepostos em face dos correspondentes deveres legais,
regulamentares, orcamentdrios e estatutarios, subsidiando o Conselho Municipal de
Previdéncia, um Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros, formado por
servidores efetivos, sendo 01 (um) indicado pelo Chefe do Poder Executivo, 01 (um)
indicado pelo Chefe do Poder Legislativo e 01 (um) indicado pelo Conselho
Municipal de Previdéncia, com seus respectivos suplentes, para o exercicio de
mandato de 2 (dois) anos, devendo manifestar-se, inclusive, na prestacdo de contas
anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

§12 Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados em conformidade com o disposto no § 42 do art. 137 desta
Lei.

§22 Os membros a serem nomeados no Conselho Fiscal de Previdéncia deverdo
atender aos seguintes requisitos:

I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situacdes
de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n2 64,
de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;

Il - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em

parametros gerais;
@
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§32 Os membros do Conselho Fiscal de Previdéncia fardo jus a Jeton, por reunido
que participar, equivalente 30% (trinta por cento) da Unidade Fiscal do Municipio -
UFM, no limite maximo de duas reunides mensais, devendo serem utilizadas as
dotagdes orgamentarias e recursos financeiros préprios do PREVICAM para custeio
de referido Jeton.

§42 O Jeton estabelecido no §2 serd devido ao Membro do Conselho Fiscal de
Previdéncia que possua, no minimo, Certificagdo Profissional ANBIMA — Série 10, ou
outra exigida pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, cabendo ao
Conselheiro obter a Certificagdo no prazo de 06 (seis) meses a contar da data de
publicacdo da presente Lei e/ou 06 (seis) meses a contar da data de sua nomeag3o
para o Conselho, ficando devido os pagamentos de Jeton durante o prazo
estabelecidos para Certificac3o.

§12 As reunides do Conselho Fiscal de Previdéncia deverdo ocorrer de preferéncia
no horario normal de trabalho de seus membros. (NR)

...........................................................................

“Art. 165-A Fica reestruturado o Comité de Investimentos no Ambito do PREVICAM,
orgdo auxiliar no processo decisdrio, com a competéncia de analisar e sugerir
politicas e estratégias de investimento do Instituto, observando os regulamentos e
diretrizes pertinentes.” (NR)

“Art. 165-B O Comité de Investimentos, com finalidade exclusivamente consultiva,
integra a estrutura organizacional do PREVICAM e terd em sua composicdo, no
minimo, 3 (trés) Membros, definidos dentre os servidores municipais e autarquicos,
Diretores, Conselheiros e/ou aqueles integrantes dos quadros ou cedidos ao
Instituto, titulares de cargo efetivo, com escolaridade de nivel superior completa ou
em curso.

Paragrafo Gnico. Os membros do comité serdo nomeados por meio de Portaria do
Diretor Presidente do PREVICAM, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida
recondugbes e deverdo atender aos seguintes requisitos:

I - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situacdes
de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n®
64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar.

Il - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em
parametros gerais.” (NR)

“Art. 165—-C Na composi¢do do Comité de Investimentos devera haver, no minimo,
dois servidores certificados por entidade auténoma de reconhecida capacidade
técnica, conforme estabelecido pelas diretrizes do Conselho Monetério Nacional.

V)
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§ 1° O membro do comité, que n3o possua Certificacdo, terd o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias, a partir da publicagdo da Portaria de nomeacgdo, para obter a
Certificagdo referida no caput deste artigo.

§ 2° Os custos com a Certificagio serdo de responsabilidade do PREVICAM.

§ 3° Caso o membro do Comité, que tenha recebido o custeio nos termos do §2°
deste artigo, ndo obtenha a certificagdo no prazo estipulado no caput, serd
imediatamente substituido por um novo membro.” (NR)

“Art. 165-D O Comité de Investimentos pautara suas decisdes pela legislagio
pertinente aos Regimes Préprios de Previdéncia dos Servidores Publicos e pelas
Diretrizes do Conselho Monetério Nacional.” (NR)

“Art. 165-E Compete ao Comité de Investimentos:

I — Opinar acerca do plano anual de execugdo da politica de investimento do
PREVICAM, a ser estabelecido em conformidade com o plano plurianual de
investimentos e de custeio, e com as respectivas programacgbes econdmicas-
financeiras e orgamentarias;

Il — Acompanhar trimestralmente a evolugido dos investimentos do Instituto de
Previdéncia ja realizados, com base em relatérios elaborados pelo Diretor
Presidente e/ou Empresa especializada em consultoria de investimento, bem como
proposi¢cdes de mudanga ou redirecionamento de recursos;

Il — Acompanhar a conjuntura econémica, discutir cenarios e deliberar sobre as
propostas para adequag¢do do plano anual de investimentos e custeio e demais
politicas de investimento de Instituto de Previdéncia;

IV — Sugerir critérios e aprovar procedimentos gerais e normas para a aplicagio de
recursos no mercado financeiro, podendo contar com o assessoramento de
profissionais de carreira e ou consultores externos devidamente habilitados, do
PREVICAM;

V — Avaliar riscos potenciais;

VI — Propor critérios e aprovar procedimentos gerais e normas para aplicagdo de
recursos, na aquisi¢do de recursos, na aquisi¢cdo e/ou alienagdo de imdveis;

VIl - Analisar e julgar as propostas de credenciamento das institui¢des financeiras,
observando os critérios constantes no Edital de Credenciamento, considerando, no
minimo:

a)  Atos de registro ou autorizagdo do BACEN, CVM ou érgido competente;

b)  Histérico de elevado padrdo ético, sem restricdes no BACEN, CVM ou érgao
competentes que desaconselhem relacionamento seguro.” (NR)

“Art. 165-F Aos membros do Comité competente:

I — Comparecer as reunides mensais;
Il - Votar sobre os assuntos submetidos ao Comité.” (NR)

0
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“Art. 165-G O comité de Investimentos reunir-se-a, ordinariamente mensalmente,
com presenga da maioria absoluta dos membros e deliberard maioria simples dos
presentes.

I — O comité de investimentos podera ser convocado extraordinariamente, pelo
Diretor-Presidente e/ou pelo Diretor Administrativo e Financeiro do PREVICAM;

Il — As convocagdes para as reunides extraordindrias devem ser comunicadas com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias;

Il — Nas reuniGes deverdo ser lavradas as Atas, que por sua vez serdo publicadas na
pagina oficial do Instituto na internet.” (NR)

“Art. 165-H O Conselho Municipal de Previdéncia avaliard os trabalhos dos
membros e, constatada a falta de participagdo, poderd exigir ao Presidente
substituicdo dos membros.” (NR)

“Art. 165-1 Os membros do Conselho Fiscal de Previdéncia fardo jus a Jeton, por
reunido que participar, equivalente a 30% (trinta por cento) da Unidade Fiscal do
Municipio - UFM, no limite maximo de duas reunies mensais, devendo serem
utilizadas as dotagdes orgamentarias e recursos financeiros préprios do PREVICAM
para custeio de referido Jeton.

§12 O Jeton estabelecido no caput serd devido ao Membro do Conselho Fiscal de
Previdéncia que possua, no minimo, Certificagdo Profissional ANBIMA — Série 10, ou
outra exigida pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, cabendo ao
Conselheiro obter a Certificagdo no prazo de 06 (seis) meses a contar da data de
publicagdo da presente Lei e/ou 06 (seis) meses a contar da data de sua nomeagao
para o Conselho, ficando devido o pagamento dos Jetons durante o prazo
estabelecidos para Certificagdo.

§22 As reunibes do Comité de Investimentos deverdo ocorrer de preferéncia no
horério normal de trabalho de seus membros.” (NR)

“Art. 169. A Diretoria Executiva serd composta de um Diretor-Presidente, e de um
Diretor Administrativo-Financeiro, de livre nomeag3o e exoneragdo pelo Chefe do
Poder Executivo, sendo escolhidos entre os servidores, ativos e inativos, inscritos no
regime de que trata esta Lei, observados, ainda, os seguintes requisitos:

I - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagGes
de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n®
64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei

Complementar;
(\(\
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Il - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em
parametros gerais;

Il - experiéncia de, no minimo, 05 (cinco) anos, no exercicio de atividade nas areas
previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial
ou de auditoria;

IV - formagdo de nivel superior.” (NR)

..................................................................

“Art. 174. A Taxa de Administragdo para o custeio das despesas correntes e de
capital necessdrias a organizagdo e ao funcionamento do PREVICAM, inclusive para
conservagao de seu patrimonio, devera observar o disposto abaixo:

| - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de contribui¢3o incluida no
plano de custeio definido na avaliagéo atuarial do PREVICAM, da seguinte forma:

a) apuragdo, na avaliagdo atuarial, da aliquota de cobertura do custo normal dos
beneficios de aposentadorias e pensées por morte, na forma dos arts. 13, 44 e 47
da Portaria MF n2 464, de 18 de novembro de 2018;

b) adicdo a aliquota de cobertura do custo normal, a que se refere a alinea "a", de
percentual destinado ao custeio da Taxa de Administracdo, observados os limites
previstos no inciso |l do caput, na forma do § 12 do art. 51 da Portaria MF n2 464, de
2018;

c) defini¢do, no plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial, das aliquotas de
contribuicdo do ente federativo e dos segurados do PREVICAM, suficientes para

cobertura do custo normal e da Taxa de Administragdo, de que tratam as alineas "a
e "b", na forma do inciso | do art. 48 da Portaria MF n2 464, de 2018;

Il - limitagdo dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de Administrac3o, ao
percentual anual maximo de 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento),
considerando a classificagdo de grupo Pequeno Porte conforme o ISP-RPPS,
aplicados sobre o somatério da remuneragdo de contribuicio de todos os
servidores ativos vinculados ao PREVICAM, apurado no exercicio financeiro
anterior, ressalvado o disposto no § 12 do art. 12 da Portaria SEPRT n2 19.451, de 18
de agosto de 2020

§1° Fica instituido a Reserva Administrativa, com o excedente da Taxa de
Administragdo, conforme o § 32 do art. 51 da Portaria MF n2 464, de 2018, devendo
ser respeitados os seguintes requisitos:

a) devera ser administrada em contas bancérias e contabeis distintas dos recursos
destinados ao pagamento dos beneficios;

b) seré constituida pelos recursos de que trata o inciso | do caput, pelas sobras de
custeio administrativo apuradas ao final de cada exercicio e dos rendimentos

mensais por eles auferidos;



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS GERAIS
Rua Nossa Senhora do Carmo, 131 - Centro -CEP 37160-000 Fone: (35) 3853-2591

Site: www.camposgerais.mg.gov.br e-mail: administracao@camposgerais.mg.gov.br
CNPJ: 18.245.175/0001-24 - Campos Gerais — Minas Gerais

c) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversdo para pagamento dos
beneficios do PREVICAM, desde aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia,
vedada a devolugdo dos recursos ao ente federativo;

I - utilizagdo dos recursos da Reserva Administrativa, desde que ndo prejudique as
finalidades de que trata o caput, somente para:

a) aquisigdo, construgdo, reforma ou melhorias de iméveis destinados a uso préprio
do érgdo ou entidade gestora nas atividades de administragdo, gerenciamento e
operacionaliza¢gdo do PREVICAM;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao PREVICAM e destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores empregados,
mediante verificagdo por meio de andlise de viabilidade econémico-financeira;

Il - recomposi¢cdao ao PREVICAM, pelo ente federativo, dos valores dos recursos da
Reserva Administrativa utilizados para fins diversos do previsto neste artigo ou
excedentes ao percentual da Taxa de Administragdo inserido no plano de custeio do
PREVICAM na forma da alinea "c" do inciso | do caput, conforme os limites de que
trata o inciso Il ambos do caput, sem prejuizo de adogdo de medidas para
ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizagdo indevida dos recursos
previdenciarios; e

Il - vedagdo de utilizagdo dos bens para investimento ou uso por outro 6rgdo
publico ou particular em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins ndo
previstos no caput, exceto se remunerada com encargos aderentes a meta atuarial
do PREVICAM.

§22 Eventuais despesas com prestacdo de servicos relativos a assessoria ou
consultoria, independentemente da nomenclatura utilizada na sua definicdo,
deverdo observar os seguintes requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias e
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Previdéncia:

| - os servigos prestados deverdo ter por escopo atividades que contribuam para a
melhoria da gestdo, dos processos e dos controles, sendo vedada a substituicdo das
atividades decisérias da diretoria executiva e dos demais érgdos estatutarios do
6rgdo ou entidade gestora do PREVICAM;

Il - o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma direta ou indireta,
como parcela, fragdo ou percentual do limite da Taxa de Administra¢do de que trata
este artigo ou como percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros; e

Il - em qualquer hipétese, os dispéndios efetivamente realizados n3o poderdo ser
superiores a 50% (cinquenta por cento) dos limites de gastos anuais estabelecido
para a despesa administrativa de cada exercicio.

§32 Mediante aprovagdo do Conselho de Previdéncia a taxa de administragdo
poderd ser elevada em 20% (vinte por cento), que deverdo ser destinados
exclusivamente para:

X
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| - obtencdo e manutengdo de certificagio institucional no &mbito do Programa de
Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pré-
Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n2 185, de 14 de maio de 2015, podendo
os recursos ser utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparagdo para a auditoria de certificacdo;

b) elaboragdo e execugdo do plano de trabalho para implantacdo do Pré-Gestdo
RPPS;

c) cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aquisi¢do de insumos
materiais e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos peridédicos de autoavaliagio e auditoria
de supervisdo; e

e) processo de renovagdo ou de alteragdo do nivel de certificagio;

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagio para nomeacdo e
permanéncia de dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do PREVICAM, do
responsavel pela gestdo dos recursos e dos membros dos conselhos deliberativo e
fiscal e do comité de investimentos, conforme previsto no inciso Il do art. 82-B da
Lei n? 9.717, de 1998, e regulagdo especifica, contemplando, entre outros, gastos
relacionados a:

a) preparagdo, obtengdo e renovacgdo da certificacdo; e

b) capacitacdo e atualizagdo dos gestores e membros dos conselhos e comité.

lll- A elevacdo da Taxa de Administragdo observara os seguintes pardmetros:

a) devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da publicagio
desta lei e aprovagdo do Conselho Municipal de Previdéncia e ainda, condicionada a
prévia formalizagdo da adesdo ao Pré-Gestdo - RPPS;

b) deixard de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da data
prevista na alinea “a”, o PREVICAM n3o obtiver a certificagdo institucional em um
dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pré-Gestdo RPPS;

c) voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o PREVICAM vier
a obter a certificagdo institucional, se esta se der apds o prazo de que trata a alinea
“b".

§4°A definigdo dos limites da Taxa de Administracdo de que trata o inciso Il do
artigo 12 devera observar a classificagdo nos grupos de porte do ISP-RPPS publicado
no penultimo exercicio anterior ao exercicio no qual esse limite sera aplicado.

§52 As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do PREVICAM em ativos
financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus
rendimentos, deverdo ser suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas
aplicagdes, assegurada a transparéncia de sua rentabilidade liquida.

§62 O financiamento da Taxa de Administra¢io devera observar o previsto no inciso

| do caput, sendo vedada a instituicdo de aliquota de contribuicio segregada
daquela destinada a cobertura do custo normal dos beneficios, ou de aportes

N
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preestabelecidos, ndo incluidos no plano de custeio definido na avaliagdo atuarial
do PREVICAM.

§72 N&o serdo considerados, para fins do inciso Il, do § 12, do caput, como excesso
ao limite anual de gastos de que trata o inciso Il do caput, os realizados com os
recursos da Reserva Administrativa, decorrentes das sobras de custeio
administrativo e dos rendimentos mensais auferidos.” (NR)

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, nos termos do artigo

122, §22 da Lei Organica Municipal.

Prefeitura Municipal de Campos Gerais/MG, 16 de dezembro de 2021.
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