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LEI Nº 3.943 DE 10 DE SETEMBRO DE 2025 
 

 

Promove alterações nos anexos da 
Lei Municipal Nº 3.848 de 30 de 
junho de 2023, que estabelece a 
estrutura orgânica da Administração 
Pública do Poder Executivo 
Municipal. 

 

O Prefeito Municipal de Campos Gerais, Estado de Minas Gerais, MIRO LUCIO 
PEREIRA, no uso das atribuições que lhe conferem os artigos 55, inciso I e artigo 91 da Lei 
Orgânica do Município, faço saber faço saber que, a Câmara Municipal de Campos Gerais 
aprovou, e eu, sanciono a seguinte Lei: 

 
Art. 1º O ANEXO I da Lei Municipal Nº 3.848 de 30 de junho de 2023 passa a 

vigorar com o seguinte acréscimo: 
 

ANEXO I 

DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 

  

Nomenclatura Número 
de cargos 

Padrão de 
vencimento 

Professor de Educação Básica – Regente de Aulas/ Ensino 
Religioso 

02 
CE-PROF I a CE-

PROF V 

 
Art. 2º O ANEXO III da Lei Municipal Nº 3.848/2023 passa a vigorar com as 

seguintes alterações: 
 

ANEXO III 

DAS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 

 
PROFESSOR P3 

I. Exercer atividades educacionais no ensino fundamental de 5ª a 8ª série 

concomitante com os seguintes módulos de trabalho: 

a. módulo 1: regência efetiva de atividades, área de estudo ou disciplina;  

b. módulo 2: atividade extraclasse, elaboração de programas e planos de 

trabalho, controle e avaliação do rendimento escolar, recuperação dos alunos, 

reuniões, autoaperfeiçoamento, pesquisa educacional e cooperação, no 

âmbito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-
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aprendizagem, como da ação educacional e participação ativa na vida 

comunitária da escola; 

II. Elaborar relatórios sobre assuntos pertinentes a sua área. 

Requisitos: Licenciatura na disciplina respectiva. 

Carga horária: 24 horas semanais. 

 
PROFESSOR – ENSINO FUNDAMENTAL (PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA) 

I. Exercer atividades educacionais no ensino fundamental de 5ª a 8ª série 

concomitante com os seguintes módulos de trabalho: 

a. módulo 1: regência efetiva de atividades, área de estudo ou disciplina;  

b. módulo 2: atividade extraclasse, elaboração de programas e planos de 

trabalho, controle e avaliação do rendimento escolar, recuperação dos alunos, 

reuniões, autoaperfeiçoamento, pesquisa educacional e cooperação, no 

âmbito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-

aprendizagem, como da ação educacional e participação ativa na vida 

comunitária da escola; 

II. Elaborar relatórios sobre assuntos pertinentes a sua área. 

Requisitos: Ensino Superior completo e licenciatura. 

Carga horária: 24 horas semanais. 

 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA – REGENTE DE TURMA/EVENTUAL 
 

I. Exercer atividades educacionais, no ensino fundamental de 1ª a 5ªano ou pré-
escola, concomitante com os seguintes módulos de trabalho: 

a) módulo 1: regência efetiva; 
b) módulo 2: atividades extraclasse, elaboração de programas e planos de trabalho, 

controle e avaliação do rendimento escolar, recuperação dos alunos, reuniões, 
autoaperfeiçoamento, pesquisa educacional e cooperação, no âmbito da escola, 
para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem quanto da ação 
educacional e participação ativa na vida comunitária da escola; 

II. Elaborar relatórios sobre assuntos pertinentes a sua área; 
III. Desempenhar tarefas afins e ou determinadas pelo seu superior hierárquicos. 

 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA – REGENTE DE AULAS/ARTE/ENSINO 
RELIGIOSO/EDUCAÇÃO FÍSICA/LÍNGUA PORTUGUESA/LÍNGUA 
INGLESA//MATEMÁTICA/CIÊNCIAS/GEOGRAFIA/HISTÓRIA 

 
I. Desenvolver programas de ensino no Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, 

segundo orientação técnico pedagógica, nas escolas da rede municipal de ensino; 
II. Acatar as determinações da Direção da Escola, em consonância com as leis do 

ensino vigentes; 
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III. Responsabilizar-se pela ordem de suas classes, de acordo com o regime disciplinar 
da escola; 

IV. Preparar planos de aulas, elaborar, aplicar e julgar provas; 
V. Sugerir a aquisição de material didático, necessário ao aprimoramento do 

processo de aprendizagem; 
VI. Enviar à Secretaria da Escola os resultados de aproveitamento dos alunos 

baseados nas avaliações feitas, além de outros documentos que lhe forem 
solicitados nos prazos fixados; 

VII. Agir com discrição na orientação dos alunos, respeitando-lhes a personalidade, 
limitações e as condições peculiares de sua idade e formação; 

VIII. Participar de capacitações e formações oferecidas pela Secretaria Municipal de 
Educação, visando o aperfeiçoamento e aprendizagem para atendimento aos 
alunos; 

IX. Executar tarefas afins e ou determinadas pelo seu superior hierárquico. 
 

 
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, nos termos do art. 

122, §2º da Lei Orgânica Municipal. 
 

Prefeitura Municipal de Campos Gerais, 10 de setembro de 2025. 
 
 
 

MIRO LUCIO PEREIRA 
Prefeito Municipal 
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