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PROJETO DE LEI N2 3 /2022

Altera os Anexos | e Il da Lei 2.060 de 20 de
dezembro de 2000 e dé outras providéncias.

O Povo do Municipio de Campos Gerais, por seus representantes legais que
compdem a Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal, no uso das atribuicbes
legais dispostas na Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art.12 Fica alterado o Anexo | da Lei 2.060 de 20 de dezembro de 2000, passando
a vigorar com a seguinte redacdo:

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Denominacgdo Padrdo de Numero de cargos
vencimento
Oficial da Guarda cC-10 01
Municipal

Art. 22 Fica alterado o Anexo Il da Lei 2.060 de 20 de dezembro de 2000,
passando a vigorar com a seguinte redacio:

ANEXO I
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARREIRA DAS ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
ESCOLARIDADE: NiVEL MEDIO

Denominagdo Padrdo de Nivel de Numero de cargos
vencimento promog3do
Guarda Municipal - CE-36 LA, L, v 08
Masculino
Guarda Municipal — CE-36 LAL L IV, Vv 02
Feminino

CARREIRA DAS ATIVIDADES DE EDUCAGCAO, CULTURA E DESPORTOS
ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL

Denominagdo Padrdo de Nivel de Numero de cargos
vencimento promogdo
Auxiliar de Servico CE-30 | 135
Escolar
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CARREIRA DAS ATIVIDADES DE OBRAS PUBLICAS, SERVICOS URBANOS E RURAIS
ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL

Denominagsio Padrdo de Nivel de Numero de cargos
ven'cimento Promogdo
Motorista de veiculo CE -36 LA, v, v 34
pesado
Motorista de veiculo CE-36 LAL L v, v 04
leve
Motorista de CE-36 LALL IV, v 05
ambulancia ]

CARREIRA DAS ATIVIDADES DE SAUDE PUBLICA E ASSIS

TENCIA SOCIAL
SERIE DE CLASSES

ESCOLARIDADE: MEDIO

Denominacio Padrio de Nivel de Nimero de cargos
vencimento Promocgio
Técnico em CE-36 LAL L IV, v 24
Enfermagem |
ESCOLARIDADE: SUPERIOR
Denominagio Padrio de ’ Nivel de Nimero de cargos
vencimento promogao
| Enfermeiro CE-36 AT, 02

Art. 22 Esta lej entra em vigor na data de sua Publica¢do, nos termos do artigo
122, §2° da Lej Orgénica Municipal.

Prefeitura Municipal de Campos Gerais, 21 de margo de 2022.

Assinado de forma digital por
MIRO LUCIO MIRO LUCIO

PEREIRA:11934942817 PeReira:1193494212

Dados: 2022.03.21 11:02:51 -03'00°

MIRO LUCIO PEREIRA
Prefeito Municipal
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MENSAGEM

Senhora Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

O Poder Executivo Municipal vem submeter a esta Egrégia Casa Legislativa
proposta de reajuste salarial a classes de servidores da Administracdo Publica Municipal.

Tratam-se de classes de servidores publicos que percebem salarios defasados e
incondizentes com as fungdes desempenhadas, as atribuicdes que possuem e a realidade
econdmica atual.

Apds a analise de impacto financeiro-or¢amentario, em obediéncia 3 Lei de
Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo entendeu por bem encaminhar o projeto de lei
que altera as referéncias salarias, na inten¢do de valorizar o servidor e garantir a prestacdo
do servigo publico a contento.

Os servidores ocupantes do cargo de provimento efetivo guarda municipal,
responsaveis pela guarda e seguranca do patrimdnio publico e dos municipes, percebem
hoje saldrio incompativel com suas fungdes e responsabilidades (CE-21 RS 1.212,00), sendo
justo a alteragdo para referéncia coerente (CE-36 RS 1.951,03).

Da mesma forma, o cargo em comissdo de Oficial da Guarda Municipal, que hoje
percebe o mesmo saldrio que o guarda municipal, passaré a receber remuneracdo mais
adequada (CC-10 RS RS 2.093,70).

Quanto aos auxiliares de servigo escolar, que hoje percebem modesto salario
(CE-21 RS 1.212,00), pretende-se o reconhecimento para melhor atender a classe que se
dedica honrosamente as suas fungdes (CE-30 RS 1.455,94).

Os motoristas de veiculo leve, pesado e os motoristas de ambuldncia também
perderam com a defasagem salarial. Em 2006, segundo Edital de Concurso Publico n°
01/2006, estabeleceu-se o valor de saldrio base para o cargo de Motorista RS 561,94
(quinhentos e sessenta e um reais e noventa e quatro centavos), ou seja, 60% maior que o
saldrio minimo da época, RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais).

Hoje as trés classes de motoristas mencionadas encontram-se na referéncia
salarial CE-32 (RS 1.605,16), passando a partir da aprovacdo do presente Projeto de Lei a
enquadrarem-se na CE-36 (RS 1.951,03).

Quanto aos técnicos de enfermagem e enfermeiros, o reajuste salarial vem
justificado pelo atual Secretario Municipal de Saude, considerando que desde 0 ano de 2014
(ano do lancamento do Ultimo edital de abertura de concurso publico) as categorias ndo
receberam reajustes.
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Vé-se que em consulta a situagdo dos demais profissionais da regido, a
defasagem salarial fica evidente nos saldrios atuais (Técnico de Enfermagem CE-32
R$1.605,16 e Enfermeiro CE-40 R$ 2.371,49), sendo justo que pelas fungdes exercidas ocorra
a readequacdo salarial (Técnico de Enfermagem CE-36 R$1.951,03 e Enfermeiro CE-44 RS
2.882,57).

Dessa forma, o Poder Executivo objetiva por meio desta proposicio legislativa,
reparar as perdas econdmicas ocasionadas nos saldrios de classes de servidores publicos ao
longo do tempo, para que recebam a contraprestacdo devida pelo trabalho desempenhado,
em observancia aos principios da isonomia e da seguranca juridica, sem, contudo, deixar de
respeitar as normas fiscais impostas ao Poder Executivo Municipal.

Por todo o exposto, e encontrando-se o presente Projeto de Lei em
conformidade com a legalidade e com o interesse publico, requer-se seja aprovado em sua
totalidade.

MIRO LUCIO Assinado de forma digital por MIRO

'LUCIO PEREIRA:11934942812

PEREIRA:11934942812 Dados: 2022.03.21 08:58:10 -0300°

MIRO LUCIO PEREIRA
Prefeito Municipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

(nos termos do Art.16, da Lei Complementar n°. 101/2000.)

Objeto: Impacto orgamentério que dispoe sobre criagio de cargos para os funcionarios da Prefeitura Municipal de Campos Gerais/MG,

Descrigdo 2021 2022 2023 2024
Despesa 35.128.549,84 35.128.549 B4 39.915.514,26 41.927.256,18
!Raaiusle - Prefeitura - Anexo | 0,00 2.886.225,65 0,00 0,00
Resjuste - Inslifuto - Anexo IV 1.047.746,06 0.00 0,00
Total Despesa 35.128.549,84 38.014.775,49 39.915.514,26 41.927.256,18
RCL - Prejetada 76.709.379,22 81.158.523,21 B5.816.449 38 91.007.271,84
ﬁmnmai —;5'7';-‘—' 4684 X B oy —
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - Projetado 35.128.549 84 76.709.379,22 45,79%
LIMITE 90% (§ 1° INCISO Il, ART. 59) 37.280.758,30 76.709.379,22) 48,60%
LIMITE PRUDENCIAL 95% (PARAGRAFO UNICO, ART. 22) 39.351.911,54 76.709.379,22 51,30%
LIMITE LEGAL (ART. 20) 41.423.064,78 76.709.379,22 54,00%
Metodologia de Célculo
Receita: De Janeiro a Dezembro de 2021 Base Sicom TCE MG (www fiscalizandocomtce tce.mg.gov.br), e
' esta no Anexo Il
D . De Janeiro a Dezembro de 2021 Base Sicom TCE MG (www fiscalizandocomtce.tce.mg.gov.br), e

esta no Anexo il.

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - Projetado

~ 38.014.775,49

5 21 46,84%
LIMITE 90% (§ 1°, INCISO II, ART. 59) 39.443.042.23* 158, 1 48,60%
LIMITE PRUDENCIAL 85% (PARAGRAFO UNICO, ART, 22) 41.634.322 41 ; 1 51,30%
LIMITE LEGAL (ART. 20) 43.825.602,54] 58.523 21 54,00%
Metodologia de Calculo _

Valor Projetado com base valor total de 2021 mais projego de 5%, sendo PIB (0,30) e IPCA
(5,50), segundo ultimo fechamento do Banco Central do Brasil. Foi Considerado tambem o valor a

Recaita: receber em setembro de 2022, o percentual de 0,25% do FPM 1% aprovado pela EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 112, DE 27 DE OUTUBRO DE 2021.
Despesa: Valor apurado em 2021 mais 0 aumento previsto no Anexo | e Anexao Il

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - Projetado 30.916.514,26]  B5.816.449,38 46,51%
LIMITE 90% (§ 1°, INCISO I, ART. 59) 41.706.794,40]  85.816.449,38 48,60%
LIMITE PRUDENCIAL 95% (PARAGRAFO UNICO, ART. 22) 44,023 838,53]  85.816.449,38 51,30%
LIMITE LEGAL (ART. 20} L 46.340.682 66| 85.816.449,38 54,00%

WMetodologia de Calculo

Valor Projetado com base valor total de 2021 mais projecdo de 5%, sendo PIB (1,50) e IPCA
(3.50), segundo ultimo fechamento do Banco Central do Brasil. Foi Considerado tambem o valor a

Recalta: receber em setembro de 2022, o percentual de 0,50% do FPM 1% aprovado pela EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 112, DE 27 DE OUTUBRO DE 2021.
Despesa: Valor Projetado com base valor total de 2022 mais projegéo de 5%, sendo PIB (1,50) e IPCA

|(3.50), segundo ultime fechamento do Banco Central do Brasil,




DESPESA TOTAL COM PESSOAL - Projetado 41.927.266,18 71,84
LIMITE 90% (§ 1°. INCISO I ART. 59 44.209.534.12 007 27184
LIMITE PRUDENCIAL 95% (PARAGRAFO UNICO, ART 22) 46.686.730 46 007.271,84

LIMITE LEGAL (ART. 20) 49.143.928,80’ .007.271,84
Metodologia de Calculo
Valor Projetado com base valor total de 2021 mais projegéo de 5%, sendo PIB (2,00) e IPCA
Receita: (3,04), segundo ultimo fechamento do Banco Central do Brasil. Foi Considerado tambem o valor a

receber em setembro de 2022, o percentual de 0,75% do FPM 1% aprovado pela EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 112, DE 27 DE OUTUBRO DE 2021.

Valor Projetado com base valor total de 2022 mais projegio de 5%, sendo PIB (2.00) e IPCA
(3.04). segundo ultimo fechamento do Banco Central do Brasil.

Despesa:

OBSERVAGOES

Nao foram considerados nos calculos eventos variaveis (horas extras, gratificacbes, etc.) que por ventura o servidor possa ter direito durante o
|exercicio corrente, bem como concessao de férias prémio e preenchimentos de cargos vagos.

38.123.970,55 - 33.700.554 31 -4.423.416,24 -

O Orgamento de 2022 encontra -se com deficit de R$ 4.423.416,24 em despesas com Pessoal e Encargo, devera ser compensado
utilizando credito adicional, reduzindo de outra dotagao para complementar o r
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Declaracio de Disponibilidade e Adequagdo Orcamentdria e Financeira:

Eu, _ﬁ/?ﬁé?ﬁ/ Z/8 Y @fi‘/r’ﬁm’ﬁ , atualmente ocupante do cargo de
§EC AEA1Y O 20(/6/-?/( 40 » Na qualidade de ordenador de despesas desta

unidade, declaro, nos termos do Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD e para fins de

informacdo de disponibilidade orcamentdria e financeira, que a despesa com pessoal criada por
meio do Projeto de Lej ne /2022 tem adequacio Orcamentaria e financeira com a Lei
Orcamentéria Anual (LOA) e é compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Léi de Diretrizes

Or¢camentirias (LDO) vigentes, nos termos do art. 16, inciso Il, da Lei Complementar ne 101/00.

Declaro ainda que a despesa preenche Os requisitos exigidos pela Lei Complementar ne

101/00, especialmente aqueles contidos nos artigos 16 e 17.

Campo

erais, 16 de marco de 2022.

: U_ﬂ/‘ vt . {’5
N
Ordehador de Despesas Qe‘i@“% '
NS 30
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e
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Declara¢iio de Disponibilidade e Adequacio Orcamentsria e Financeira:

Eu,  E€2EQuU(( R Qy S

, atualmente ocupante do cargo de
SQRUIRMD  NIMUEL 0 Glbe

anceira, que a despesa com pessoal criada por
/2022 tem adequacdo orcamentsria e financeira com a Lej

Orcamentdria Anual (LOA) e é compativel com o Plano Plurianual (PE;A) € com a Lei de Diretrizes

meio do Projeto de Lei ne

Orcamentiarias (LDO) vigentes, nos termos do art. 16, inciso II, da Lei Complementar ne 101/00.

Declaro ainda que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar ne
101/00, especialmente aqueles contidos nos artigos 16 e 17.

Campos Gerais, 16 de margo de 2022,

%

Ordenador de Despesas
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Campos Gerais, 16 de marco de 2022.

Ordenador de Despesas
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COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS PUBLICAS E
TRIBUTACAO

PARECER

A Comissao de Orgamento, Finangas Publicas e Tributagio, depois de
bem examinar o Projeto de Lei n° 13/2022 de autoria do Poder
Executivo que “Altera os Anexos | e Il da Lei 2.060 de 20 de dezembro

de 2000 e da outras providéncias”, é de parecer que o0 mesmo seja
aprovado.

Sala das Comissodes, 21 de margo 2022.

b

aria Angela Ferreira Leite

L2

Vitor Francisco de Paula
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COMISSAO DE EDUCACAO E SAUDE

PARECER

A Comisséo de Educagio e Saude, depois de bem examinar o Projeto
de Lei n° 13/2022 de autoria do Poder Executivo que “Altera os Anexos

I e ll da Lei 2.060 de 20 de dezembro de 2000 e da outras providéncias”,
é de parecer que o mesmo seja aprovado.

Sala das Comissodes, 21 de margo 2022.

M

Maria Angela Ferreira Leite

Rémulo do Nascimento Junior

NV,

Maria @Iiveklra Rocha Pereira
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, LEGISLACAO, JUSTICA
E REDACAO

PARECER

A Comissao de Constituicéo, Legislagao, Justica e Redacao, depois de
bem examinar o Projeto de Lei n° 13/2022 de autoria do Poder
Executivo que “Altera os Anexos | e Il da Lei 2.060 de 20 de dezembro

de 2000 e da outras providéncias”, é de parecer gque o mesmo seja
aprovado.

Sala das Comissodes, 21 de margo 2022.

Séﬁ&m{jovBranGuinho

=
Alex de Castro Bar

) S

- -

arcos de Novais




CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS GERAIS
Pragca Josino de Paula Brito, n® 280 - Centro - CEP37.160-000

wWww. camaracg.mg.gov.br - E-mail: Camaracg@camaracg.mg.gov.br
Campos Gerais - Minas Gerais - TeleFax: (35)3853-1160

COMISSAO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E
COMERCIO

PARECER

A Comissao de Agricultura, Indistria e Comeércio, depois de bem
examinar o Projeto de Lei n° 13/2022 de autoria do Poder Executivo que
“Altera os Anexos | e Il da Lei 2.060 de 20 de dezembro de 2000 e da
outras providéncias”, é de parecer que o mesmo seja aprovado.

Sala das Comissées, 21 de margo 2022,

— )

<= -
Marcos de Novais

Sidnei Novais Campos

Vanessa Aparecida Pereira Gomes
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COMISSAO DE VIACAO, OBRAS, BENS E SERVICOS
PUBLICOS

PARECER

A Comissao de Viagao, Obras, Bens e Servigos Publicos, depois de
bem examinar o Projeto de Lei n° 13/2022 de autoria do Poder
Executivo que “Altera os Anexos | e Il da Lei 2.060 de 20 de dezembro
de 2000 e da outras providéncias”, é de parecer que o mesmo seja
aprovado.

Sala das Comissodes, 21 de margo 2022.

| IRBeuse

Maria de QJ}veirakRocha Pereira

c=_

Vitor Francisco de Paula

Ednaldo Gilberto de Carvalho




