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                                              Lei nº 3.008/2014
                                                                      “Cria e extingue cargos de provimentos comissionado e efetivo e dá outras providências.”





                    O Povo do Município de Campos Gerais, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Câmara Municipal, aprovou, e eu em seu nome, sanciono a seguinte Lei;

Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal de Campos Gerais – MG, autorizado a criar cargos de provimento efetivo no anexo II da Lei 2.060/00:

ANEXO II

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

	Denominação
	Denominação do Cargo
	Símbolo de

Vencimento
	Nº de Cargos

	Secretaria Municipal de Orçamento e Controle
	Oficial de Administração em Contabilidade Pública
	CE - 37
	01

	Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social
	Nutricionista
	CE - 40
	03

	Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social
	Médico Supervisor do PSF
	CE - 68
	02

	Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social
	Psicólogo
	CE - 40
	03

	Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social
	Farmacêutico


	          CE - 40
	03  

	Secretaria Municipal de Transportes
	Motorista Veículo Pesado
	CE - 30
	10

	Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social
	Auxiliar de Laboratório
	CE - 26
	02

	Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social
	Cirurgião Dentista
	CE - 34
	03

	Secretaria Municipal de Transportes
	Oficial Serviço Soldador
	CE - 29
	01

	Secretaria Municipal de Educação e Cultura
	Professor de Ciências
	CE – 29
	03

	Secretaria Municipal de Educação e Cultura
	Professor de História
	CE - 29
	02


ANEXO  I

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
	UNIDADE DA ADMINISTRAÇÃO 


	DENOMINAÇÃO DO CARGO
	SÍMBOLO DE
VENCIMENTO


	Nº  DE 

CARGOS
	FORMA  RECRUTA-

MENTO

	Gabinete do Prefeito
	Secretário de Governo
	Subsídio
	01
	Amplo  

	Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social 
	Coordenador de Bolsa Família 
	CC - 05
	01
	Amplo  

	Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social
	Coordenador do Centro de Atenção Psicossocial - CAPS
	CC - 17
	01
	Amplo       

	Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social
	Supervisor de Campo
	CC -05
	01
	Amplo


Art. 2º - Fica o Poder Executivo Municipal de Campos Gerais autorizado a extinguir cargos de provimento em comissão no anexo I da Lei 2.060/00:
ANEXO  I

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
	UNIDADE DA ADMINISTRAÇÃO 


	DENOMINAÇÃO DO CARGO
	SÍMBOLO 

VENCIMENTO


	Nº  DE 

CARGOS
	FORMA  RECRUTA-

MENTO

	Gabinete do Prefeito
	Secretaria Municipal de Planejamento
	Subsídio
	01
	Amplo  


Art. 3º - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar a referência do cargo efetivo de Dentista de PSF para CE – 41, Médico do PSF CE - 76 e a alterar a nomenclatura de Auxiliar de Enfermagem para Técnico em Enfermagem CE – 26.
Art. 4º - Fica criada uma gratificação de 20% (vinte por cento) para o médico do PSF, lotado e não residente no distrito do Córrego do Ouro, a título de DDP (Despesas de Deslocamento Pessoal).  
Art. 5º – Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.  
Mando, portanto, a todas as autoridades consultadas que cumpram e façam cumprir a presente Lei na forma determinada.

Publicada, registrada e afixada no átrio desta Prefeitura Municipal.
Campos Gerais, 19 de fevereiro de 2014.
Maurício Rabelo                                José Humberto da Silva
Prefeito Municipal
                       Secretário Municipal de Administração
TABELA DE VENCIMENTO – PESSOAL EFETIVO 01/2012

	SIMBOLO
	MARÇO/08
	FEVEREIRO/09
	JANEIRO/2012

	CE-01
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-02
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-03
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-04
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-05
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-06
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-07
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-08
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-09
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-10
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-11
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-12
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-13
	415,00
	465,00
	622,00

	CE-14
	415,62
	465,66
	622,00

	CE-15
	436,39
	488,94
	622,00

	CE-16
	458,23
	513,40
	622,00

	CE-17
	481,09
	539,02
	622,00

	CE-18
	505,17
	566,00
	622,00

	CE-19
	530,42
	594,29
	629,94

	CE-20
	556,93
	623,99
	661,42

	CE-21
	584,8
	655,21
	694,52

	CE-22
	614,02
	687,95
	729,22
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CE-23
	644,74
	722,37
	765,71

	CE-24
	676,98
	758,49
	803,99

	CE-25
	710,79
	796,37
	844,15

	CE-26
	746,34
	836,20
	886,37

	CE-27
	783,67
	878,03
	930,71

	CE-28
	822,84
	921,91
	977,22

	CE-29
	863,99
	968,02
	1.026,10

	CE-30
	907,19
	1.016,42
	1.077,40

	CE-31
	952,55
	1.067,24
	1.131,27

	CE-32
	1.000,20
	1.120,63
	1.187,86

	CE-33
	1.049,65
	1.176,03
	1.246,59

	CE-34
	1.102,13
	1.234,83
	1.308,91

	CE-35
	1.157,83
	1.297,24
	1.375,07

	CE-36
	1.215,7
	1.362,07
	1.443,79

	CE-37
	1.276,48
	1.430,17
	1.515,98

	CE-38
	1.340,30
	1.501,68
	1.591,78

	CE-39
	1.407,30
	1.576,74
	1.671,34

	CE-40
	1.477,71
	1.655,63
	1.754,96

	CE-41
	1.551,58
	1.738,39
	1.842,69

	CE-42
	1.629,17
	1.825,33
	1.934,84

	CE-43
	1.710,63
	1.916,59
	2.031,58

	CE-44
	1.796,16
	2.012,42
	2.133,16

	CE-45
	1.885,97
	2.113,04
	2.239,82

	CE-46
	1.980,29
	2.218,72
	2.351,84

	CE-47
	2.079,31
	2.329,66
	2.466,25

	CE-48
	2.183,27
	2.446,14
	2.592,90

	CE-49
	2.288,89
	2.264,48
	2.400,34

	CE-50
	2.407,05
	2.696,86
	2.858,67

	CE-51
	5.527,40
	2.831,70
	3.001,60

	CE-52
	2.653,77
	2.973,29
	3.151,68

	CE-53
	2.786,46
	3.121,95
	3.309,26
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CE-54
	2.925,80
	3.278,07
	3.474,75

	CE-55
	3.072,08
	3.441,96
	3.648,47

	CE-56
	3.225,69
	3.614,07
	3.830,91

	CE-57
	3.386,98
	3.794,78
	4.022,46

	CE-58
	3.556,33
	3.984,52
	4.223,59

	CE-59
	3.734,15
	4.183,74
	4.434,76

	CE-60
	3.920,85
	4.392,92
	6.656,49

	CE-61
	4.116,88
	4.612,56
	4.889,31

	CE-62
	4.322,75
	4.843,21
	5.133,80

	CE-63
	4.538,89
	5.085,38
	5.390,50

	CE-64
	4.765,84
	5.339,65
	5.660,02

	CE-65
	5.004,13
	5.606,63
	5.943,02

	CE-66
	
	
	6.240,17

	CE-67
	
	
	6.552,17

	CE-68
	
	
	6.879,77

	CE-69
	
	
	7.223,75

	CE-70
	
	
	7.584,93

	CE-71
	
	
	7.964,14

	CE-72
	
	
	8.362,37

	CE-73
	
	
	8.780,48

	CE-74
	
	
	9.219,50

	CE-75
	
	
	9.680,47

	CE-76
	
	
	10.164,49


TABELA DE VENCIMENTO – CARGO COMISSÃO 01/2012

	SIMBOLO
	MARÇO/08
	FEVEREIRO/09
	DEZEMBRO2012

	CC-01
	415,00
	465,00
	622,00

	CC-02
	415,00
	605,23
	641,54

	CC-03
	415,00
	748,59
	793,50

	CC-04
	415,00
	812,28
	861,01

	CC-05
	415,00
	915,81
	970,75

	CC-06
	415,00
	949,26
	1.006,21

	CC-07
	415,00
	997,05
	1.056,87

	CC-08
	415,00
	1.098,98
	1.164,91

	CC-09
	415,00
	1.248,70
	1.323,62

	CC-10
	415,00
	1.465,31
	1.553,22

	CC-11
	415,00
	1.509,27
	1.599,82

	CC-12
	415,00
	1.554,55
	1.647,82

	CC-13
	415,00
	1.601,19
	1.697,26

	CC-14
	415,62
	1.649,23
	1.748,18

	CC-15
	436,39
	1.698,71
	1.800,63

	CC-16
	
	1.749,68
	1.854,66

	CC-17
	
	1.802,17
	1.910,30

	CC-18
	
	1.856,24
	1.967,61

	CC-19
	
	
	2.065,99

	CC-20
	
	
	2.169,29
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CC-21
	
	
	2.277,76

	CC-22
	
	
	2.391,65

	CC-23
	
	
	2.511,24

	CC-24
	
	
	2.636,81

	CC-25
	
	
	2.768,65

	CC-26
	
	
	2.907,09

	CC-27
	
	
	3.052,44

	CCE-01
	
	3.440,30
	3.646,71

	Prefeito
	
	     10.500,00
	     17.000,00

	Vice-Prefeito
	
	3.000,00
	4.000,00

	Secretário
	
	2.850,00
	4.000,00
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